ANNEXE (PR) 

BILAN PÉDAGOGIQUE ET FINANCIER DES FORMATIONS RÉALISÉES DURANT LA PÉRIODE D’AGRÉMENT DE DEUX ANS
Nom de l’organisme : ___________________________________________________________

PREMIÈRE DEMANDE DE RENOUVELLEMENT DE L’AGRÉMENT

(article L.1221-1 et suivants, article R.1221-1 et suivants du CGCT)
1- PERSONNEL PÉDAGOGIQUE CHARGÉ DE LA FORMATION DES ÉLUS LOCAUX
	
	NOMBRE

	Formateurs salariés de l’organisme


	

	Formateurs extérieurs à l’organisme
	Universitaires
	

	
	Membres de cabinet d’experts ou salariés d’autres organismes
	

	
	Membres appartenant à une profession libérale
	

	
	Autres (fonctionnaires de l’Etat ou fonctionnaires territoriaux)
	

	TOTAL
	

	Partenariats (le cas échéant, préciser la ou les structure(s) partenaire(s) : collectivités territoriales, universités, associations, etc.)
	


2- DÉTAIL DES FORMATIONS RÉALISÉES DURANT LA PÉRIODE D’AGRÉMENT DE DEUX ANS
Nota Bene :
- Doivent apparaitre dans ce tableau toutes les formations réalisées au profit d’élus locaux, y compris celles réalisées en qualité de donneur d’ordre ou de sous-traitant.
- Lorsqu’une même formation a été dispensée plusieurs fois au cours d’une année, une seule ligne lui est consacrée dans le tableau ci‑après. Il est précisé dans la quatrième colonne le nombre de sessions ayant eu lieu au cours de l’année concernée. Dans la colonne intitulée « montant global TTC des frais de formation », doit être renseignée la somme perçue par l’organisme au titre de l’ensemble des sessions de formations organisées sur un même thème au cours de l’année (qu’elles soient facturées aux collectivités ou financées par le DIFE).
- Si une même session de formation a été dispensée sur plusieurs journées, seule est précisée la somme des heures de l’ensemble de la session de formation.

PREMIÈRE ANNÉE : 2022
	THÈME DE FORMATION
	Montant global TTC facturé (A)


	Durée en heures de la session de formation

(B)


	Nombre de sessions
	NOMBRE D’ÉLUS FORMÉS
	Tarif moyen TTC 
de la formation par élu

=

 (A ÷ C)
	Durée de la session multipliée par le nombre d’élus formés

=

(B x C)

	
	
	
	
	   Maires
	Adjoints 

aux maires
	Conseillers 

municipaux
	Conseillers communautaires
	Conseillers 

départementaux
	Conseillers régionaux
	TOTAL (C)
	
	

	Exemple 1 : les marchés publics
	5 000 €
	6 h
	1
	1
	3
	4
	1
	1
	
	10
	500 €
	60 h

	Exemple 2 : le PLU           
	16 000 €
	7 h
	3
	3
	9
	12
	3
	3
	
	30
	533 €
	210 h

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL 2022
	21 000 €
	
	4
	4
	12
	16
	4
	4
	
	40
	525 €
(total 2022 A ÷ 

total 2022 C)
	270 h  

(addition des résultats
ci-dessus)


DEUXIÈME ANNÉE : 2023
	THÈME DE FORMATION
	Montant global TTC facturé (A)


	Durée en heures de la session de formation

(B)


	Nombre de sessions
	NOMBRE D’ÉLUS FORMÉS
	Tarif moyen TTC 
de la formation 
par élu

=

(A ÷ C)
	Durée de la session multipliée par le nombre d’élus formés

=

(B x C)

	
	
	
	
	   Maires
	Adjoints 

aux maires
	Conseillers 

municipaux
	Conseillers communautaires
	Conseillers 

départementaux
	Conseillers régionaux
	TOTAL (C)
	
	

	Exemple 1 : le budget communal
	7 000 €
	7 h
	2
	4
	5
	9
	5
	2
	
	25
	280 €
	175 h

	Exemple 2 : le statut de l’élu local           
	24 000 €
	14 h
	4
	8
	16
	16
	7
	3
	
	50
	480 €
	700 h

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL 2023 
	31 000 €
	
	6
	12
	21
	25
	12
	5
	
	75
	413 €

(total 2023 A ÷ 

total 2023 C)
	875 h
(addition des résultats 
ci-dessus)

	TOTAL 2022+2023
	52 000 €
	
	10
	16
	33
	41
	16
	9
	
	115
	452 €
(total  2022+2023 A ÷ total 2022 + 2023 C)
	1145 h
(total 2022 + total 2023)
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